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Ieder1gelijk 
Ieder1gelijk is het bureau gelijke behandeling voor de regio Gelderland 
Zuid. We werken aan het bevorderen van gelijke behandeling en aan het 
voorkomen en bestrijden van discriminatie op grond van afkomst, 
geslacht, geloofs-/levensovertuiging, seksuele gerichtheid, leeftijd en 
handicap.  
 
Naast het behandelen van klachten over discriminatie besteden wij veel 
aandacht aan voorlichting en preventie. In deze folder vindt u een 
overzicht van ons voorlichtingsaanbod voor scholen. 
 
We geven voorlichtingen, trainingen en workshops over vooroordelen, 
ongelijke behandeling en discriminatie. Dat doen we voor schoolklassen 
en docententeams, maar ook in vorm van projecten voor de school als 
geheel.  
 
 
Waarom voorlichting over discriminatie? 
Ook al is discriminatie door de wet verboden, toch komt het nog veel 
voor. Hierbij spelen vooroordelen vaak een grote rol. En iedereen heeft 
vooroordelen. De vraag is: hoe ga je ermee om?  
 
Wat is discriminatie nu precies? Waarom hebben mensen vooroordelen? 
Hoe kun je reageren op discriminatie? Hoe ga je om met pesterijen in de 
klas? 
 
Met onze voorlichtingsactiviteiten beogen wij bij dit soort vragen een 
helpende hand te bieden.  
 
Onze doelen zijn daarbij:  

• Uitleg geven over de termen discriminatie en vooroordelen 
• Mensen bewust te maken van hun eigen vooroordelen en 

discriminatie herkenbaar en bespreekbaar te maken. 
• Handvatten bieden hoe je kunt reageren op discriminatie  
• Informeren waar je terechtkunt voor hulp als je gediscrimineerd 

wordt.  
• Bijdragen aan een respectvolle en veilige schoolomgeving. 
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Maatwerk 
Bij onze voorlichtingen staat maatwerk centraal. Belangrijk zijn hierbij 
ook de ervaringen binnen de groep. De deelnemers moeten zich kunnen 
herkennen in de gespreksstof en moeten anderzijds ook op maat 
gesneden adviezen krijgen voor de aanpak van discriminatie. Voor veel 
mensen is het moeilijk om te reageren op discriminerende uitspraken. 
Niet alleen omdat je soms niet weet hoe je moet reageren, maar meer 
nog omdat je vaak achteraf ontevreden bent over je eigen reactie. 
Daarom bespreken we tijdens de voorlichtingen hoe je situaties in kunt 
schatten en hoe je zo goed mogelijk kunt reageren.  
 
Graag komen we van tevoren langs om te bespreken wat de situatie op 
uw school of in uw klas is en hoe we ons aanbod zo goed mogelijk 
daarop kunnen afstemmen. 
 
Ons voorlichtingsaanbod voor schoolklassen kan goed in mentoruren en 
lessen van maatschappijleer worden ingepast omdat het gaat om sociale 
omgangsvormen, respect voor elkaar en actuele maatschappelijke 
onderwerpen. 
  
 
 
Vragen 
Heeft u nog vragen over ons aanbod? Neem dan contact met ons op. 
 
Contactpersoon: Franziska Schwarz 

Voorlichter 
 

Telefoon:  024 3240400 
E-mail:  fschwarz@ieder1gelijk.nl 
Website:  www.ieder1gelijk.nl 
 
Adres:  Ieder1gelijk 

Arend Noorduijnstraat 15 
6512 BK Nijmegen 
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Aanbod voor schoolklassen 
 
Gastlessen 
Ieder1gelijk geeft gastlessen op scholen, zowel aan basis als voortgezet 
onderwijs, alsook aan MBO en HBO. In de lessen maken we thema’s als 
discriminatie en vooroordelen door middel van aansprekend 
beeldmateriaal en concrete voorbeelden herkenbaar en bespreekbaar. 
We sluiten aan op persoonlijke ervaringen van de leerlingen, zoals 
bijvoorbeeld pesten in de klas. Leerlingen worden gestimuleerd hun 
eigen opvattingen en handelen te overdenken. Daarnaast bespreken we 
met de leerlingen hoe je kunt reageren op discriminatie. 
 
Om de gastles zoveel mogelijk aan te laten sluiten bij onderwerpen die 
er spelen in een klas, bespreken we van tevoren met de docent wensen 
en doelstellingen. Daarbij valt bijvoorbeeld te denken aan onderwerpen 
als homoseksualiteit, spanningen tussen verschillende groepen, 
vooroordelen over moslims, uitspraken van Wilders, maar ook het 
bevorderen van respect voor elkaar. 
  
Duur: 1 of 2 lesuren 
 
 
Free2choose  
In het discussieprogramma Free2choose, ontwikkeld 
door de Anne Frank Stichting, ontdekken leerlingen 
welke grondrechten zij hebben. De vrijheid van 
meningsuiting bijvoorbeeld, of het recht op privacy en 
de vrijheid van godsdienst. Waarom zijn deze 
rechten belangrijk? Zijn de rechten onbegrensd? En 
wat gebeurt er als twee rechten met elkaar botsen? Deze vragen staan 
bij Free2choose centraal. Met behulp van filmclips, discussievormen en 
bronnenmateriaal worden leerlingen uitgedaagd om over concrete 
situaties na te denken, een standpunt in te nemen en met klasgenoten in 
discussie te gaan. Free2choose sluit aan bij vakken als geschiedenis, 
maatschappijleer en Nederlands en is tevens geschikt voor 
vakoverstijgend onderwijs. 
 
Duur: 50 minuten per onderwerp, er zijn 4 mogelijke onderwerpen. 
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N.E.C. in de klas met ‘Niemand Buitenspel’ 
In samenwerking met Ieder1gelijk en COS 
Gelderland heeft stichting Wij staan voor de Wijk* 
een lespakket ontwikkelt over religie en 
vooroordelen. Dit lespakket is een vervolg op het 
succesvolle ‘N.E.C. tegen racisme’, waarbij werd 
gestreden tegen ongelijkheid in de samenleving. 
Niemand Buitenspel wil 2de/3de jaars- (vmbo-) 
leerlingen laten ervaren dat er mensen met 
verschillende opvattingen zijn, en dat je toch goed 
kunt samenwerken. Een goed voorbeeld daarvan is 
de selectie van N.E.C., voetballers met verschillende achtergronden die 
grote successen behalen.  
 
Met dit programma maken leerlingen op verschillende manieren kennis 
met andersdenkenden. Hoe ziet het programma er uit?  
 
In les 1 gaan de klassen op zoek naar de verhalen achter de religie. Wat 
zijn de feestdagen? Welke kleren worden gedragen? En hoe zit dat bij 
de achtergrond van de spelers van N.E.C.? Waar komen zij vandaan? 
Deze informatie vormt de basis voor de rest van het programma.  
 
In les twee komen er N.E.C. spelers die vragen kunnen beantwoorden 
over religie en hoe een team functioneert terwijl er veel verschillende 
achtergronden aanwezig zijn.   
 
In de derde les brengt de klas een bezoek aan één of meerdere 
gebedshuizen. Daar krijgen ze op een praktische manier nog meer 
kennis binnen over de drie grote geloven. Ze lopen rond en maken 
ondertussen opdrachten.   
 
Vervolgens geeft Ieder1gelijk een gastles waarbij vooroordelen van de 
leerlingen en het vormen van een genuanceerde mening centraal staan.   
 
In de laatste les is het tenslotte zaak om die mening in een rap te 
vertalen. De klas wordt uitgenodigd bij het McDOS Goffertstadion, waar 
ze o.b.v. een echte rapper in groepen eigen raps gaan schrijven. Als klap 
op de vuurpijl presenteren ze dit voor hun eigen klas en wordt de rap 
opgenomen. Als afsluiting wordt een rondleiding verzorgd, waarna de 
klas weer terugkeert naar school.  
 
*Wij staan voor de Wijk is een initiatief van Talis, Dar, Breng, ROC Nijmegen, N.E.C. 
en Gemeente Nijmegen. De stichting initieert, ondersteunt en organiseert 
maatschappelijke projecten en activiteiten in de regio Nijmegen. 
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Leskist 
Ieder1gelijk heeft een leskist ontwikkeld om gevoelige thema’s als 
discriminatie, racisme en vooroordelen op een aansprekende manier met 
jongeren te kunnen behandelen. Er is een leskist voor het primair 
onderwijs en een leskist voor het voortgezet onderwijs en mbo. Het 
materiaal bestaat o.a. uit lespakketten, websites, spellen, boeken en 
films. Kijk voor meer informatie in de folders ‘Leskist primair onderwijs’ 
en ‘Leskist voortgezet onderwijs en mbo’. 
 
 
Maatschappelijke stage 
Leerlingen kunnen bij ons een maatschappelijke stage doen. Ze kunnen 
bijvoorbeeld hyves pagina maken voor Ieder1gelijk, inventariseren wat er 
speelt op hun eigen school of een publiciteitsactie voor ons bureau 
bedenken en uitvoeren. Eigen ideeën zijn natuurlijk ook welkom. 
 
 
Werkstukken en spreekbeurten 
Leerlingen die een werkstuk of spreekbeurt maken over vooroordelen en 
discriminatie kunnen bij Ieder1gelijk terecht voor informatie. 
 
 
Scholenproject [ÉÉN] Gelijke behandeling voor iedereen 
Leren en werken op een school waar iedereen 
zich welkom en veilig voelt, ongeacht de 
onderlinge verschillen. Wie wil dat nou niet? 
Het scholenproject [ÉÉN] is een methode om 
structureel te werken aan een prettig 
pedagogisch klimaat waar respect en 
verdraagzaamheid de kernwaarden zijn.  
[ÉÉN] staat voor 'gelijke behandeling voor 
iedereen'. Met dit project nemen scholen openlijk 
stelling tégen discriminatie en intolerantie op alle in de wet genoemde 
gronden, waaronder afkomst, sekse, seksuele voorkeur, leeftijd, 
godsdienst en handicap/chronische ziekte.  
Deelname aan het scholenproject ‘[ÉÉN] biedt een breed, zichtbaar 
kader waarbinnen de inspanningen op het gebied van diversiteit en 
discriminatie een structurele plek krijgen. Alle activiteiten, lessen, 
projecten en beleidsmaatregelen onder één noemer en met een helder 
doel, zodat ze elkaar versterken en effectiever worden.  
Ieder1gelijk biedt hierbij informatie en ondersteuning. Aangezien het bij 
[ÉÉN] om een veelomvattend en langdurig project gaat, zijn daar ook 
kosten aan verbonden. [ÉÉN] is er voor zowel het basis-, voortgezet als 
middelbaar beroepsonderwijs. 
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Aanbod voor docenten 
 
Training en advisering 
Ieder1gelijk verzorgt tevens trainingen over discriminatie en 
discriminatiebestrijding voor docententeams. Ook advisering en 
ondersteuning van management of bestuur bij het opstellen van een 
gedragscode of protocol rond discriminatie behoort tot de mogelijkheden. 
 
 
Training 'Reageren op racistische en discriminerende uitlatingen' 
Wie kent ze niet die situaties: grappen over collega's met een hoofddoek, 
vervelende opmerkingen over asielzoekers op het familiefeest, 
scheldkanonnades over homo's op het schoolplein. Reageren op dit 
soort incidenten is niet makkelijk en vergt vaak lef. 
 
Het achteraf stil staan bij en oefenen met praktijkvoorbeelden helpt om in 
toekomstige lastige situaties adequaat te kunnen optreden. In deze 
training gaan we met cases van de deelnemers aan de slag. Vragen die 
daarbij aan de orde komen zijn: wat voor mogelijkheden zijn er om te 
reageren, wat is effectief, wat past bij de situatie en wat past bij jezelf? 
 
Via rollenspellen, casusbesprekingen en korte inleidingen willen we 
hierop antwoorden zien te vinden. Het oefenen en uitproberen van 
gesprekssituaties met een beroepsacteur als 'tegenspeler' staat daarbij 
centraal. 
 
Tijdsduur: 1 of 2 dagdelen 
 
Deelnemers ontvangen na afloop de brochure 'Ja, maar zíj...'. Deze is 
ook gratis te downloaden bij Art.1, www.art1.nl/shop. 
 
 
Brochure 'Ja, maar zíj ...'  
LBR/Art.1, 2006 
Discriminatie en racisme horen niet thuis op school. Toch komen ze 
regelmatig voor, zowel binnen de lessen als daarbuiten. De brochure 'Ja, 
maar zíj ...' biedt scholen praktische tips bij het reageren op 
discriminerende en racistische opmerkingen. Daarnaast worden er 
aanwijzingen gegeven voor het lesgeven over discriminatie en 
mogelijkheden aangeboden om schoolbreed discriminatie tegen te gaan. 
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